


 
จดหมายข่าว 

องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ 
เลขที่ 99 หมู่ 7 ตำบลชำแระ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 70120 

โทรศัพท์/โทรสาร. ๐-๓๒๒๙-๗๕๕๗ 
E-mail : saraban_06700713@dla.go.th 

ประชาสัมพันธ์การสำรวจเจตนารมณ์ในการจัดตั้ง 
องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ เป็น เทศบาลตำบลชำแระ 

 

ขอเชิญชวนประชาชนที่มีอายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป ที่มีรายชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านในพื้นที่ตำบลชำแระ    
ร่วมแสดงความคิดเห็น ในการจัดตั้ง “องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ” เป็น “เทศบาลตำบลชำแระ”    
ผ่านวิธีการและช่องทางดังต่อไปน้ี 

1. การประชุมประชาคมหมู่บ้าน ระหว่างวันที ่18 – 26 ธ.ค. 2567 เวลา 17.30 น. เปน็ต้นไป  
หมู่ที่ 1 บ้านท่าสำนัก วันที่ 18 ธ.ค. 2567 ณ ศาลาประชาร่วมใจ หมู่ที่ 1 
หมู่ที่ 2 บ้านตรอกยาง วันที่ 19 ธ.ค. 2567 ณ ศาลาประชาคม หมู่ที่ 2 
หมู่ที่ 3 บ้านหนองน้ำใส วันที่ 20 ธ.ค. 2567 ณ ศาลาประชาคม หมู่ที่ 3 
หมู่ที่ 4 บ้านสวนขวัญ วันที่ 23 ธ.ค. 2567 ณ ศาลาประชาคม หมู่ที่ 4 
หมู่ที่ 5 บ้านห้วยผักบุ้ง วนัที่ 24 ธ.ค. 2567 ณ ที่ทำการ อบต.ชำแระ หลังเก่า หมู่ที่ 5 
หมู่ที่ 6 บ้านหนองกลางดง วันที่ 25 ธ.ค. 2567 ณ ศาลา SML หมูท่ี่ 6 
หมู่ที่ 7 บ้านหนองสองห้อง วันที่ 26 ธ.ค. 2567 ณ ที่ทำการผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 7 

2. การสำรวจแบบสอบถาม ตามแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นของประชาชนฯ ระหว่างวันที่ 
18 ธ.ค. 2567 – 17 ม.ค. 2568 โดยสามารถรับและส่งแบบสอบถามดังกล่าวได้ที่  

- สำนักปลัด อบต.ชำแระ/ส.อบต./ที่ทำการผู้ใหญ่บ้านทุกหมูบ่้าน 

3. การแสดงความคิดเห็นผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสามารถสแกน QR Code         
เพื่อแสดงความคิดเห็น ตั้งแต่วันที่ 18 ธ.ค. 2567 – 17 ม.ค. 2568 

                                                                    จัดทำโดย สำนักปลัด 

mailto:saraban_06700713@dla.go.th


 
 

แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นของประชาชนต่อการจัดตั้ง 
“องค์การบริหารส่วนตำบล” เป็น “เทศบาลตำบล” 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ อำเภอโพธาราม จังหวดัราชบุรี 
-------------------------------------- 

คำชี้แจง 
1. แบบสอบถามฉบับนี้  จัดทำขึ้นเพ่ือสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้งสำหรับการจัดตั้ง     

องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ เป็น เทศบาลตำบลชำแระ 
2. ผู้ที่สามารถตอบแบบสอบถามฉบับนี้ ได้แก่ ประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป ที่มีที่อยู่ตามทะเบียนราษฎร           

ในตำบลชำแระ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี  
3. ข้อมูลแบบสอบถามนี้จะถูกปิดเป็นความลับและนำเสนอในภาพรวมเท่านั้น จึงขอความกรุณา       

จากท่านโปรดให้ข้อมูลตามความเป็นจริงและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความกรุณาในการตอบแบบสอบถาม
จากท่านเป็นอย่างด ี

4. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามฉบับนี้ และนำแบบสอบถามส่งคืนให้ อบต.ชำแระ 
5. อบต.ชำแระ ขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอย่างสูงที่ได้สละเวลาในการให้ข้อมูลในครั้งนี้ 

 

 บ้านเลขท่ี..............................................................หมู่ที่.............. ตำบลชำแระ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี   
ได้ร่วมแสดงความคิดเห็น ดังนี้ :- 
 

 

ลำดับ
ที ่

 

ชื่อ - สกุล 

 

เลขที่บัตรประจำตัว
ประชาชน 

 

ลายมือชื่อ 
แสดงความคิดเห็น 

 เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 

      

      

      

      

      
 

ข้อเสนอแนะ 
.................................................................................................. ..................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................... 
 

 ขอรับรองว่า การลงลายมือชื่อข้างต้น เป็นไปด้วยความสมัครใจ สอดคล้องตามเจตนารมณ์ของผู้ลงลายมือชื่อทุก
ประการ 
 
 

     ลงชื่อ.........................................................เจ้าบ้าน/ตัวแทนผู้ร่วมแสดงความคิดเห็น  
         (..........................................................) 
              วันที่...........เดือน....................................พ.ศ. ............. 



 
ข้อมูลเปรียบเทียบ 

ระหว่างการเป็น องค์การบริหารส่วนตำบล กับ เทศบาลตำบล 
----------------------------------- 

 
 

ประเด็น การเปรียบเทียบ สรุปผล 
การเปรียบเทียบ องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาลตำบล 

1. ผู้บริหาร 
 
2. ผู้ช่วยผู้บริหาร 
 
 
 
 

3. สมาชิกสภา 
 
 
 
 
 

4. พนักงาน/ลูกจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 

5. อัตราการจัดเก็บภาษี 
 
 
 
 
 
 

6. เงินอุดหนุนทั่วไป 
 
 
 
 

นายก อบต. 1 คน 
 
รองนายก อบต. 2 คน 
เลขานุการนายก อบต. 
1 คน 
 
 

ตามจำนวนหมู่บ้าน      
ส.อบต.หมู่บ้านละ 1 คน 
 
 
 
 

กำหนดกรอบอัตรากำลัง
ได้จำกัด  
 
 
 
 
 
 

จัดเก็บตามกฎหมาย 
ภาษีกำหนด 
พ.ร.บ.ภาษีท่ีดิน และ 
สิ่งปลูกสร้าง 
พ.ร.บ.ภาษีป้าย 
 
 

ได้รับน้อยกว่าเทศบาล
ตามสัดส่วนที่
คณะกรรมการกระจาย
อำนาจกำหนดในแต่ละปี 
 
 
 

นายกเทศมนตรี 1 คน 
 
รองนายกเทศมนตรี 2 คน 
ที่ปรึกษานายก 1 คน 
เลขานุการนายก 1 คน 
 
 

จำนวน 12 คน 
 
 
 
 
 

กำหนดกรอบอัตรากำลัง 
ได้ครอบคลุมทุกภารกิจ    
ที่เป็นอำนาจหน้าที่ของ
เทศบาล ทำให้มีโครงสร้าง
อัตรากำลังที่ชัดเจนใน  
การรองรับภารกิจ  
 
 

จัดเก็บตามกฎหมาย    
ภาษีกำหนด 
พ.ร.บ.ภาษีท่ีดิน และ 
สิ่งปลูกสร้าง 
พ.ร.บ.ภาษีป้าย 
 
 

ได้รับมากกว่า อบต. ตาม
สัดส่วนที่คณะกรรมการ
กระจายอำนาจกำหนดใน
แต่ละปี 
 
 

เทศบาลและ อบต. มีโครงสร้าง
องค์กรที่คล้ายคลึงกัน แต่ 
เทศบาลจะมีที่ปรึกษาเพ่ิมข้ึน
สำหรับผู้บริหาร 
 
 
 

จำนวนสมาชิกสภาเทศบาล     
จะมี 2 เขตๆละ 6 คน จะทำ    
ให้การดูแลประชาชนได้ท่ัวถึง 
สมาชิกทำหน้าที่ทดแทนกันได้ 
 
 

โครงสร้างในการบริหารงานของ
เทศบาล มีความสอดคล้องกับ
ภารกิจ หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 

ปัจจุบันการจัดเก็บภาษีของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ทุกประเภท มีการจัดเก็บภาษี      
ไม่แตกต่างกัน เนื่องจากใช้ 
ระเบียบกฎหมายเหมือนกัน 
 
 

เนื่องจาก อำนาจ หน้าที่ของ
เทศบาล มีมากกว่า อบต. ทำให้
เทศบาลได้รับเงินอุดหนุน
มากกว่า อบต. 
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ประเด็น การเปรียบเทียบ สรุปผล 
การเปรียบเทียบ องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาลตำบล 

7. อำนาจหน้าที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. การจัดตั้ง 
คณะกรรมการชุมชน 
 

ตาม พ.ร.บ.สภาตำบล
และองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 รวม
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2562 อำนาจ
หน้าที่ที่ต้องทำตาม
มาตรา 67 อำนาจ
หน้าที่อาจทำตามมาตรา 
68 และหน้าที่ตาม
กฎหมายการกระจาย
อำนาจฯ มาตรา 16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่สามารถจัดตั้งได้ 

ตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.
2496 รวมแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 
อำนาจ หน้าที่ที่ต้องทำ
ตามมาตรา 50 อำนาจ
หน้าที่อาจทำตามมาตรา 
51 และหน้าที่ตาม
กฎหมายการกระจาย
อำนาจฯ มาตรา 16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดตั้งชุมชนตามสภาพ
พ้ืนที่ ทำให้มีตัวแทนของ
ชุมชนเข้ามาดูแล และ
ช่วยเหลือคนในชุมชนมาก
ขึ้นและอาจมีค่าตอบแทน
หรือค่าเบี้ยประชุม 
 

เทศบาลมีการกำหนดอำนาจ
หน้าที่มากกว่า อบต. ที่ให้บริการ
และดูแลทุกข์สุขของประชาชน  
ให้มากขึ้นในฐานะชุมชน เช่น  
- จัดตั้งทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ขึ้นเองได้ ที่ให้บริการอำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชนในด้าน
งานทะเบียนต่างๆ 
- การรักษาความสงบเรียบร้อย
ของประชาชน สามารถจัดหา
เครื่องมือเครื่องใช้ในการดับเพลิง
ได้ (อบต. กำหนดเพียงว่าการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
- การจัดระเบียบการจราจร 
(อบต.กำหนดเพียงแค่การดูแล
การจราจร) 
- จัดให้มีโรงฆ่าสัตว์ ตลาด 
โรงพยาบาล สุสาน หรือ     
ฌาปนสถาน โรงรับจำนำได้ 
 

ทำให้มีตัวแทนของชุมชนเข้ามา
ดูแล และช่วยเหลือคนในชุมชน
มากขึ้น และอาจมีค่าตอบแทน
หรือค่าเบี้ยประชุม 
 
 
 
 

 

สรุป : ข้อดี ข้อเสียของการจัดตั้ง องค์การบริหารส่วนตำบล เป็น เทศบาลตำบล 
 ข้อดี การจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลตำบล ทำให้เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการ/
อำนาจหน้าที่กว้างขึ้น/รายได้ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเพ่ิมขึ้นและสามารถปรับปรุง
บริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็วยิ่งขึ้น 

ข้อเสีย  การจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลตำบล อาจส่งผลต่อปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
นักการเมืองท้องถิ่นกับประชาชน ไม่ใกล้ชิดเหมือนเดิม เนื่องจากเดิมกำหนดให้มีสมาชิก อบต.หมู่ละ 1 คน   
แต่เมื่อเป็นเทศบาลตำบลแล้วจะมีการแบ่งเป็นเขตเลือกตั้ง โดยในหนึ่งเขตเลือกตั้งจะมีสมาชิกสภาเทศบาล 
จำนวน 6 คน ซึ่งในบางกรณีอาจไม่มีตัวแทนจากหมู่บ้านนั้นๆ เข้ามาเป็นตัวแทนของประชาชนในสภาเทศบาล 
และในการบริหารจัดการอาจมีความซับซ้อนมากขึ้น มีกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องจำนวนมากขึ้น 

 
 
 


